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La Leadership del la  INDUSTRIE GRAFICHE INPRINTING s.r. l . ,  soc ietà spec ia l izzata nel  

serv iz io d i  stampa e graf ica r i t iene che i l  successo nel lungo per iodo d ipenda dal la  

capac ità di  soddis fare i  requis it i  contrat tual i  e  le  esigenze dei  c l ient i ,  consc ia che 

l ’ impat to ambientale del le lavoraz ioni e la s icurezza del le  propr ie att iv i tà  in f luenza 

d irettamente la pos iz ione sul  mercato.  

 

La  INDUSTRIE GRAFICHE INPRINTING s.r . l .  è inol tre conv inta che l ’ implementaz ione 

ed i l  mantenimento d i  un Sistema di  Gest ione Integrato per  la  Qual i tà ,  l ’Ambiente  e la  

s icurezza,  conforme r ispett ivamente a l le norme ISO 9001:2015 , ISO 14001:2015 ed ISO 

45001:2015 ,  garant isca i l  soddisfac imento del le aspettat ive sopra r iportate e la  

conformità al le  attese del  Cl iente,  fornendo così  una maggiore competi t iv i tà nel mercato 

d i r i fer imento e la p iena soddis faz ione del le  par t i  interessate.  

 

Gli obiett ivi  che l ’az ienda vuole soddisfare at traverso i l  propr io Sistema di Gest ione per 

la Qual i tà    l ’Ambiente  e la  Sicurezza sono:  

✓  Ott imizzare l ’at t iv i tà produtt iva uni formandosi a i requis i t i  spec i f icat i  del la  norma 

ISO 9001:2015;  

✓  Soddisfare i  requis i t i ,  le esigenze e le  aspet tat ive dei propr i  Cl ient i  organizzando 

e svolgendo serv iz i  e ff icaci  e con standard qual i ta t iv i  sempre migl iorabi l i ;  

✓  Ass icurare l ’osservanza e conformità del le leggi,  regolamen ti  e d i norme 

appl icabi l i  in  tema di r ispetto del l ’ambiente e dei requis i t i  spec if icat i  nel la norma 

ISO 14001:2015;  

✓  Ass icurare l ’osservanza e conformità del le leggi,  regolamenti  e d i norme 

appl icabi l i  in tema di  r ispetto del la salute e s icurezza nei luoghi  d i lavoro e dei  

requis it i  spec if icat i  nel la norma ISO 45001:2018  

✓  Stabi l i re  obiett iv i  d i mig l ioramento per i l  propr io s is tema  di gest ione integrato  

Qual i tà  Ambiente  e s icurezza,  coerent i  con la presente Poli t ica,  r iesaminar l i  

per iodicamente per ver i f icarne lo s tato d i  avanzamento, di f fonder l i  a l l ’ in terno 

del l ’Organizzaz ione insieme ai re lat iv i  programmi d i  attuazione;  

✓  Promuovere la competenza e la  consapevolezza ed i l  senso del la responsabi l i tà  

a l l ’ interno del la propr ia Organizzaz ione dando prova d i costa nte impegno sia per  

la qual i tà  del  serv iz io erogato s ia per  la salvaguardia del l ’ambiente  e del la salute 

e s icurezza nei luoghi d i lavoro  

✓  Mig l iorare le  prestaz ioni ambiental i  e  d i s icurezza , andando ol tre quanto prescr i t to 

dal la legge,  quando tecnicamente ed economicamente sostenib i le ;  

✓  Divulgare e promuovere la Pol i t ica anche tra i  forn i tor i ;  

✓  Cooperare con le autor i tà pubbl iche, sv i luppare un d ialogo aperto con le par t i  

interessate, nel r ispet to dei requis i t i  ambienta l i ,  e d if fondere a l l ’esterno i  r isu ltat i  

raggiunt i  
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✓  Garant ire la  messa a d ispos iz ione del le  r isorse necessar ie al l ’armonico 

funz ionamento del s istema integrato Qual i tà Ambiente e Sicurezza a tutto i l  

personale del l ’Organizzaz ione che è chiamato ad operare secondo 

comportament i,  prass i  e procedure  coerent i  con i  pr incip i def in ite nel la presente 

Pol i t ica che assume in se l ’ impegno a considerare i  re lat iv i  r isu ltat i  come parte 

integrante del la  gest ione del l ’ Impresa.  

 

La Direz ione r i t iene che i l  coinvolgimento di  tutte le Risorse aziendali ,  a t t raverso la 

d ivulgaz ione del la Pol i t ica Az iendale,  s ia indispensabi le per:  

 

➢  Ass icurars i  che tutt i  ne abbiano compreso i  contenut i  e  s iano consapevoli  

del la loro impor tanza.  

➢  Indiv iduare i  r isvolt i  operat iv i ,  descr iver l i  ed appl icar l i  a tut t i  i  l ivel l i  

➢  Mig l iorare le  modal i tà ,  le  in formazioni e i  contenut i  del le comunicazioni  che 

impat tano nel rappor to Cl iente – Az ienda – Forni tore -  Ist i tuz ioni .  

 

L’Amminis tratore Unico  


